SKOLNI RAD

Stiedni odborna $kola Litovel

Tento 3kolni 74d je vydan feditelem Skoly na zakladé ustanoveni § 30 zdkona &. 561/2004 Sb., o
pled3kolnim, zakladnfm, stfednim, vy§§im odborném a jiném vzd&lavani (Skolsky zakon) v platném
znéni,

Nabyvd platnosti dne: 1.
Nabyvé Géinnosti dne: 1

Skolni ¥4d obsahuje tato ustanoveni:

L Prdva a povinnosti Zakli a zékonnych zastupel, pravidla vzdjemnych vztahl Zdkd s
pedagogickymi pracovniky a dal§imi zam&stnanci skoly

I Prava a povinnosti pedagogickych pracovnikd

HI.  Provoz a vnitfni rezim Skoly

IV.  Podminky zajiténi bezpednosti a ochrany zdravi 7akdl a jejich ochrany pfed socidlng
patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, neptatelstvi a nasili

V. Podminky zachdzeni s majetkem 8koly ze strany zakd

VI Pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani Zak

I. Prava a povinnosti zaki a zakonnych zastupei, pravidla vzajemnych vztaha
zakit s pedagogickymi pracovniky a dal$imi zaméstnanci $koly

A. Prava zaki a zakonnych zastupct nezletilych zaki:
V souladu s ustanovenim § 21 zdkona & 561/2004 Sb., maji Zici ndsledujict prdva:

e na vzdélavani a Skolské sluzby podle tohoto zdkona

» nainformace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani

¢ volit a byt volen do 8kolské rady (zletili Zaci)

s zakladat v ramei $koly samospravné organy zakd, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich
a jejich prostiednictvim se obracet na feditele skoly s tim, Ze feditel §koly je povinen se
stanovisky a vyjadienimi t&chto samospravnych organ( zabyvat

e vyjadiovat se ke vSem rozhodnutim tykajicich se podstatnych zalezitosti jejich vzdélavani,
pliCem? jejich vyjadienim musi byt vénovana pozornost odpovidajici jejich v&ku a stupni
vyvoje

o 74k mé pravo vzd€lavat se za podminek a podpiirnych opatfeni, které respektuji jeho
individualn{ schopnosti a aktualni zdravotni stav

+ na informace a poradenskou pomoc $koly v zdlezitostech tykajicich se vzdélavani podle
tohoto z&kona

» na ochranu pfed jakoukoliv formou diskriminace a nasili

¢ naodpocdinek a dodrZovani zakladnich psychohygienickych podminek

* nauvolnéni z vyu€ovani na vice dni ze zdravotnich diivodii (lazefiska 1é&ba);

e pravo byt pisemné zkouSen v rozsahu jedné vyuéovaci hodiny pouze z jednoho vyudovaciho
pfedmétu v jeden den.

Zdkonni ydstupci Ziakie maji v souladu s vise uvedenym zakonem tato prava:

e nainformace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zakh

¢ volit a byt voleni do §kolské rady

¢ vyjadiovat se ke v§em rozhodnutim tykajicich se podstatnych zéleZitosti vzdélavani Zaku,
pfidemz jejich vyjadienim musi byt vénovéna pozornost



na informace a poradenskou pomoc Skoly v zélezitostech tykajicich se vzdélavani podle
tohoto zakona

B. Povinnosti zakii a zakonnych zastupci:
V souladu s ustanovenim § 22 zdkona ¢. 561/2004 Sb., maji Zdaci §koly nasledujici povinnosti:

Lrovor

fadné dochazet do $koly a fadné se vzdélavat jak prezenéni, tak distandnf formou vyuky, pfi
ni v mife odpovidajict okolnostem

dodrzovat 8koln{ ¥ad a vnitini rezim $koly a piedpisy a pokyny Skoly k ochrang zdravi a
bezpeénosti, s nimiZ byli seznameni

plnit pokyny pedagogickych pracovnikd $koly vydané v souladu spravnimi piedpisy a
§kolnim f4dem

Zaci jsou povinni v pripadé mimoradnych opatfeni byt vybaveni ochrannymi prostiedky
dychacich cest a pouzivat je predepsanym zplsobem.

Zletili Zaci jsou dale povinni:

v

informovat §kolu o zméné =zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich obtiZich nebo jinych
zavaZnych skuteénostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani

dokladat diivody své nepfitomnosti ve vyufovani v souladu s podminkami stanovenymi
skolnim fadem

oznamovat Skole 0daje podle § 28 odst. 2 a 3 zdkona ¢ 561/2004 Sh. a dalif Gdaje, které
jsou podstatné pro prabéh vzdélavani nebo bezpeénost Zéka, a zmény v t€chto dajich

ZAkonni zastupci nezletilych zaki jsoa povinni:

W

zajistit fadnou dochdzku zaka do Skoly

na vyzvani feditele Skoly se osobng Gastnit projednani zavaznych otdzek tykajicich se
vzdélavani Zaka

informovat $kolu o zméné zdravotni zpdsobilosti, zdravotnich obtiZich nebo jinych
zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na pritbéh vzdélavani a pfipadné ohroZeni
7ak nebo pracovniki skoly

dokladat divody nepfitomnosti 7aka ve vyufovani v souladu s podminkami stanovenymi
kolnim fadem

oznamovat kole (daje podle § 28 odst. 2 a 3 zdkona & 561/2004 Sb. a daldi Odaje, které
jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpetnost Zaka, a zmény v téchto tdajich

C. Zakam je zakazano:

el

~ o

slovné a fyzicky napadat ostatni osoby, poniZovat je nebo sexualné obtéZovat
diskriminovat ostatni osoby z diivodd rasovych, ndboZenskych nebo socialnich

kouit v prostordch a nejbliz§im okoli ¥koly i p¥i &innostech organizovanych SOS, pouzivat
elektronické cigarety

pfechovavat, drZet ve vlastnictvi, distribuovat a uzivat omamné, psychotropni,

navykové, toxické latky a latky ovlivitujici aktivitu a pozornost.

(V piipadé, Ze Zak uZiva léky ovliviiujici psychiku, motorickou ¢innost, nebo pozornost, je
povinen neprodlené informovat tiidnfho uéitele a vyulujici teoretického t praktického
vyudovani).

konzumovat alkoholické napoje v budové skoly, na provoznich pracovistich

nebo pH akcich organizovanych SOS

nosit do $koly véci ohroZujici Zivot a zdravi (zbrané, spreje a pyrotechniku}
pouzivat v dobé vyudovani mobilni telefony, notebooky, tablety a dalsf technické prostfedky
pofizujici jakykoliv zdznam, obrazovy ¢i zvukovy (mobilni telefon je moZzné pouZivat jen o
pfestavkach, a to pouze k Giéelu volani nebo psani SMS) a dobijet tato zaiizeni ze sfté.
Mobilni telefony a jiné technické prostiedky, které zak neuZiva v souvislosti s vyukou, musi
byt v pribéhu vyudovact hodiny vypnuty, nesmi{ byt umistény na lavici a pod lavici




8.

9.

78ktim je =zakédzan jakykoliv Gtok v0&i jinym osobam prostiednictvim elektronické
komunikace, posilanim nevhodnych SMS zprav, e-mailll, vyvéSovanim urédzlivych &i
poniZujicich materidlii na webovych strankéch, nebo je rozdifovat pomoci socialnich sitf.
Rovné? je Zakim zakdzino bez védomi a souhlasu druhych osob pofizovat fotografie, video
a audio nahravky ve gkole i na viech akcich poféddanych Zkolou.

dopoustet se kradezZi (ve form& surovin na pracovisti, zboZi, zcizenf finannfho obnosu)

a wor

D. Pravidla vzdjemnych vztahii Zaki s pedagogickymi i dal§imi pracovniky Skoly

1.

IL.

A

Z4ci jsou ukéznéni, respektuji pokyny pedagogickych a ostatnich pracovnikd SOS,
dodrzuji pravidla vzajemného souziti, Zv1asté hrubé slovni a imyslné fyzické Gtoky

7&ka vidi pracovniktm Skoly se vidy povaZujf za zavazné zavinéné poruSeni povinnosti
stanovenych zdkonem (§ 31, odst. 3 8kolského zakona)

Ve styku s pedago gickymi pracovniky a zaméstnanci Skoly pouzivaji spisovného

Jazyka, vyvaruji se hrubych a vulgarnich vyrazd, dodrzuji zasady slusného chovant

Z4ci zdvotile zdravi viechny pracovmky SOS nejen v zatizenich SOS, vykaji jim

a oslovuji je »pane, pani® s pfipojenim jejich sluzebniho & akademického titulu

Chrani své zdravi i zdravi jinych, dbaji o ¢istotu a potadek, udrzujf

pofadek ve 3kole a v okoli 8koly, dodrZuji pfedpisy k zajisténi bezpeénosti a ochrany
zdravi, protipozarni pfedpisy, pravidla BESIP; jejich poruseni ihned hlasi vyucujicimu

Prava a povinnosti pedagogickych pracovniki

Prava pedagogickych pracovnika

Pedagogilti pracovnici maji pti vykonu své pedagogické dinnosti pravo:

a) na zaji§téni podminek potiebnych pro vykon jejich pedagogické Einnosti, zejména na
ochranu pted fyzickym nésilim nebo psychickym natlakem ze strany Zakd nebo
zakonnych zastupel Zakd a dal§ich osob, které jsou v pfimém kontaktu s pedagogickym
pracovnikem ve gkole,

b) na ochranu pfed neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogické ¢innosti,

¢) volit a byt voleni do $kolské rady

B Povinnosti pedagogickych pracovniki

Pedagogicky pracovnik je povinen

a)
b)
c)
d)

e)

vykondvat pedagogickou ¢innost v souladu se zdsadami a cili vzdélavéni,

chranit a respektovat prava zaka,

chranit bezpedi a zdravi Zaka a piedchdzet viem formam rizikového chovani ve 8kolach
svym piistupem k vychové a vzd&lavani vytvafet pozitivnl a bezpetné klima ve Skolnim
prostiedi a podporovat jeho rozvoj,

zachovéavat mléenlivost a chréanit pfed zneuZitim osobni tdaje, informace o zdravotnim stavu
74kt a vysledky poradenské pomoci Zkolského poradenského zafizeni a Skolnfho
poradenského pracovi§té, s nimiZ pisel do styku,

poskytovat zadku nebo zakonnému zéstupcei nezletilého Zdka informace spojené s vychovou a
vzdelavanim.



I1I. Provoz a vnitini rezim skoly

Budova skoly se odemykd v 7:00 a uzavira v 16:00.
Pro jizdni kola zakil je vymezen prostor ve dvoie 8koly, kde jsou umistény stojany.
Vyuéovani zadina 8:00 a je ukondeno nejpozdegji 14:50,

Zvonéni:
800_ 845 1225 _ 1310
850__ 935 1315 _ 1400
velkd prestivka 1495 . 1450
955 . 104
10% — (130
11% — 122

a

Pravidla pro chovini zaki ve §kole
A: Pred vyucovanim

1.

Z4ci do vyutovani dochézi pravidelng a véas podle stanoveného rozvrbu, dodrZuji
vyudovaci dobu, rozsah prestivek, maji v pofddku potfebné véci k vyutovani vietng
omluvného listu.

Zéci jsou vhodng, &isté a bez vystfednosti upraveni a obledeni a to nejen v SOS, ale i na
viech akcich, které Skola organizuje.

P#i vstupu do budovy si Zaci fadng odisti obuv, boty pak uloZi do uréenych Satnich skiingk.
Do té{dy vstupuji Zaci prezuti, svrchni &ast odévi odkladaji rovnéZ do uréené Satni skifriky.
Uliéky mezi lavicemi Z4ci nechédvaji volné a prichodné. Za ¥adné uzamdeni Satni skiffiky si
zodpovida Z4k sam.

74ci maji byt pred zatitkem vyudovaci hodiny ve tFde (nejméné 5 minut pied 1. vyulovaci
hodinou).

Nepfitomnost vyudujicich hlasi sluzba do 10 minut zistupci Feditele pro teorii nebo
sekretariatu skoly.

B: V dobé teoretického vyucovani

1.

2.

oo

PH vstupu pedagogického pracovnika nebo jiné osoby do tifdy na pocatku, béhem hodiny i
pii jeho odchodu ze tiidy se zdravi povstanim.

Zaci se zdrzuji na mistd urdeném podle zasedaciho pofddku tfidnim uditelem nebo
vyucujicim,

. Z4ci pozorng sleduji pribsh vyulovani, aktivng se z(lastiuji vyucovactho procesu,

Nerozptyluji se, nezabyvaji se vedlejdi éinnosti, nezasabuji rusivé do vyuCovani. Piihldsi-li
se %4k, vydka, aZ je vyvolan. PH vyvolani odpovida hlasité a souvisle. Posadf se az na pokyn
Vyucupclho

Zéci pracuji poctivé, neopisuji a nenapovidaji.

. Z4ci se omluvi hned na podatku hodiny, nemaji-li z vaZnych diivodli vypracovany tkol,

nejsou-li fadng pFipraveni nebo nemaji-li potiebné véci k vyucovani.

Po skondeni vyuSovani Zaci peclivé ukldi své pracovni misto, daji zidli na lavici. Ulcena
sluzba zajisti fadné uzavieni oken, uzavieni vodovodu, zhasnuti svétel. T¥idu Z4ci opoustgji
na pokyn vyucujiciho.

Z4ci uvolndni z vyulky Jednothveho pfedmétu jsou piitomni ve vyuéovani.

Do odborné udebny vstupuji Zaci pouze na pokyn vyucujiciho.

Poditade a jina média na kmenovych udebndch spoustsji Zaci pouze na pokyn vyudujictho,
7alim je jakakoliv manipulace bez piedchoziho pokynu vyuéujiciho zakazana.



C: O prestavcee
1. Z4ci se ¥Hdi zdvaznymi pokyny pislusnych pedagogickych pracovniki.
2. Na chodbé se Z4aci chovaji sludng, ukaznéné a Fidi se pokyny pedagogického dozoru, zdrzuji
se v poschodl kde maji svoji ucebnu.
3. ZAci si vyfizuji viechny svoje administrativni zaleZitosti v kancelafi SOS zéasadng v dobg
utednich hodin (9:35 — 9:55; 14:00 — 14:30)
4., Urlend sluzba ve tf{dé podle pokynl vyucujiciho zajistuje pomuicky potiebné k vyufovani.

)

5. Zaci nesmi opoustét budovu skoly béhem vyuky, budovu nesmi opustit ani o piestavkach.

D: V dobé odborného vycviku
1. Na Zaky se pii odborném vycviku vztahuji ustanovenf zakoniku prace (v platném znént),
ktera upravuji pracovni dobu, bezpetnost a ochranu zdravi pfi préci, pééi o zaméstnance a
pracovni podminky Zen a mladistvych.
Pracovni doba Zaki je nejvyse:

1. roénik 6,5 hodiny v&etné obéda
2. rotnik 7,5 hodiny véetné obéda
3. roéntk 7,5 hodiny veetng obéda

2. Zaci pracujf na provozovnach pod vedenim UOV nebo instruktora OV,

Dopoledni vyudovani ve vyudovacim dni zalind nejdiive v 7.00 hodin a odpoledni
vyuSovani konéi nejpozdgji ve 20.00 hodin, V odivodnéngch pifpadech mizZe feditel Skoly
uréit poéatek dopoledniho vyuovani Zaki druhych a vy&iich roénikd na 6. 00 hodin a konec
ve 22.00 bhodin. Tydenni rozvrh vyuovani zakd se upravi tak, aby mezi koncem jednoho
vyucovaciho dne a zatatkem nésledujiciho dne méli Zaci odpotinek alesponi 12 hodin,

3. 74k je urden na pracovistd odborného vycviku na zékladg rozhodnuti feditele ¥koly,
vedouciho ugitele OV a v souladu s poZadavky pracovist’ odbormého vyeviku. Z4k miZe na
zéklad® pisemné Zadosti fediteli 8koly s opodstatnénym odliivodnénim zménit pracovidté OV
nejvyde jedenkrdt rodnd. Z4ci pracuji na odborném vycviku podle stanovensho rozpisu
smén.

Zaci jsou povinni:

a) zjistit harmonogram rozpisu smén v dostateéném piedstihu

b) dochazet na pracovitd OV veas, byt vhodné, ¢isté a bez vystiednost! upraveni (10 minut
pied zadatkem pracovni doby musi byt pfevledeni do pracovnihe obledent)

¢) mit s sebou pomiicky a predepsanou dokumentaci (denik OV, sedit, zdravotni pritkaz a
dali pomucky pro dany obor)

d) osobni véci si Zdk na odborném vycviku ukladad na misto uréené UOV nebo jinym
pracovnﬂcem a je povinen si je zabezpetit proti pfipadnému zcizenf nebo poékozeni

e) podle rozpisu konzultaci dochézet k uréenym uéiteldm OV (na konzultace si musi Zak
donést material a pomicky dle oborn, v&etné pracovniho oblecem seditu OV a
zdravotniho prikazu)

4,V pribéhu odborného vyeviku maji Zaci pf‘estévky shodné s pFestavkami zaméstnanct,
nejdéle viak po 4,5 hodindch nepfetrZité prace je zafazena tficetiminutova piestdvka.
Piestavky v préci a bezpefnostni plestavky se H{di zakonikem pr 4ce (v platném znénf), Zéci
vykonavajici odborny vycvik pi produktivnich &innostech jsou odméfovani v souladu
s platnymi pravnimi piedpisy. Odménu poskytuje provozni pracovisie podle doporuceni
UOV nebo IOV na zakladeé poétu odpracovanych hodin a kvality vykonané prace.

5. P vyuce odbornych pfedmétl v udebnach a na pracovistich odborného vycviku se
zakazuje pouZivani mobilnich telefonil (véetné osobnich tabletli a dalSich elektronickych
zatizeni). Zéakaz pouzivani viech vySe uvedenych elektronickych zafizeni se vztahuje na
dobu pobytu, kdy probiha vyuka na odbornych pracovi§tich pfi odborném vycviku.
Uvedend elektronicka zafizeni Z4aci ulozi u vyulujiciho pfed zadatkem vyufovani, po
skon&eni si tato zafizeni pievezmou od vyudujiciho zpét. Uvedené opatfeni je z divodu
bezpetnosti a ochrany zdravi pfi praci, s cilem maximalniho soustfedéni, vyuZitl




technologif a Know-how firem, atd. Vyjimky z tohoto zdkazu uréuje uéitel odborného
vycviku.

E: V dobé distanéniho vzdéidvand

ReZim vyudovacich hodin a pestdavek v dobé distanéni vyuky je specifikovan vyuéujicimi,

s piihlédnutim k technickému vybaveni a moZnostem Zakd, narotnosti dlouhodobé prace sIT
zaiizenim a zdravotnim rizikéim, kterd tato prace zptsobuje (nevhodné drZeni t€la, namahani zraku
pii dlouhodobém sledovéani monitoru), Délku vyuky a pozadavky vyuky stanovuje pedagog podle
charakteru éinnosti a s pfihlédnutim k zakladnim fyziologickym potfebdm Zzaki, jejich schopnostem
a reakeim.
Distangni vzdélavani tak mbze probihat nasledujicimi formami:

a) on-line vyukou - kombinac{ synchronni vyuky prost1edn10tv1m komumkacm platformy a
asynchronni vyuky (Z4ci pracuji individualng, tempo a ¢as si voli sami).

b) off-line vyukou, bez kontaktd pies internet - Zaci, pfipadng jejich zdkonni zdstupci jsou
povinni si vyzvednout studijni materialy ve skole

¢) individualnimi konzultacemi Zakd a pedagogickych pracovnikl

d) komunikaci pedagogickych pracovnikti se zdkonnymi zastupci

e) informovanim Zaka o jeho vysledcich poskytovénim zpétné vazby, uplatfiovanim riznych
zpusobt hodnoceni, vedeni Zaka k sebehodnocent

F: Absence

1. 7&k je povinen dochézet do teoretického a praktického vyudovini pravidelnd a véas
v souladu s rozvthem a rozpisem smén. Za dochdzku nezletilych Zaki odpovidaji zékonni
zastupci Zéka.

2. NemiZe-li se zak zO&astnit teoretického & praktického vyudovani, je zakonny zastupce
74ka nebo zletily Z4k povinen o této skute€nosti a divodu nepiftomnosti okamZité
informovat pisemng, prostiednictvim SMS nebo e-mailu tfidniho ucitele nebo UOV.

3. NemiZe-li se 74k na jednu nebo nékolik vyulovacich hodin zGeastnit vyulovani pro
prekdZku predem zndmou, poZzdda o uvolnéni z vyuky tiidniho uditele nebo UOV a
soudasné predloZi pisemnou omluvenku se zdiivodnénim absence, podepsanou zékonnym
zastupcem. Zak, kterému je mnevolno, odchdzi domd & klékaii v doprovodu nebo
s védomim zakonného zastupce (potvrzeno SMS nebo prostfednictvim e-mailu)

4. Preventivni 1ékaisk¢é prohlidky, neakutn{ 1ékaiska ofetfeni, ufedni jedndni apod. si Zak
sjiednava na dobu mimo vyuéovani, pokud tak lze uéinit, Drzitelé ,Zdravotniho pritkazu
pracovnika v potravinafstvi“ se fidi povinnostmi uvedenymi v tomto priikazu.

5. Na jeden den miiZe Zdka uvolnit ti{dni uditel. Na vice dnf uvoliiuje Zaka Feditel Skoly, na
zakladé pfedem podané pisemné Zadosti zakonného zdstupce zaka.

6. NemizZe-li se Zak zilastnit vyuky z nepredvidanych ddvodd, musf byt tfidnimu ugiteli
nebo UOV dorudena omluvenka podepsand zakonnym zastupcem Zéka nebo zletilym
78kem a jeho rodidem nejpozddji do tfi pracovnich dnil od ukonéenf nepfitomnosti ve
vyuce. Jinak bude absence povaZzovéna za neomluvenou.

7. V odtvodnénych piipadech miize tfidni ulitel vyZzadovat podloZeni absence navstévou
[ékafe, coZ si pak miZe u daného ofetiujictho 1ékate telefonicky ovéfit. O tomto opatieni
(Ze bude p¥i absenci vyzadovano [ékai'ské odetieni) musi byt zdkonny zastupce nezletilého
7dka nebo zletily Zak prokazatelng informovan.

8. Vsechny omluvenky a uvolnéni z teoretického i praktického vyudovani musi byt zapsany
v omluvném listu. Omluvenka mus{ byt podepsana zdkonnym zastupce, v piipadé zletilych
zalki 1 rodiéem,



10.

11,

12.

Pokud se #ak netidastni po dobu nejméné 5 vyuovacich dnd vyudovani a jeho netcast nenf
omluvena, vyzve feditel koly pisemng zletilého Zaka nebo zdkonného zastupce nezletilého
7éka, aby neprodlen¢ doloZil diivody neplitomnosti; zdrover upozorni, Ze jinak bude Zék
posuzovan, jako by vzdélavani zanechal, 74k, ktery do 10 dn@ od dorudeni vyzvy do ¥koly
nenastoupi nebo nedoloZi dévod nepiitomnosti, se posuzuje, jako by vzdélivani zanechal
poslednim dnem téfo lhiity; timto dnem plestava byt Zakem Skoly (§ 68, odst. 2 zakona €.
561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdClavani
(8kolsky zékon)).
Zékonny zastupce nezletilého zaka a zletily 24k je povinen doloZit divody nepfitomnosti i
v dobg distantniho vzd&lavani, a to nejpozdéji do tif pracovnich dnil.
74k je nechodnocen z vyuovaciho pfedmétu, ve kterém dosdhl 30% a vice procent
absence s pfihlédnutim k nasledujicim parametriim:
a) profilové predméty — jsou neodkladnou soudéast! pifpravy Zédka v rdmci studijniho a
uéebniho oboru

b) studijni ro¢nik

¢) individualni zdravotni &1 rodinny stav Zdka
Na zéklad& doporudeni piisluiného Iékate, mize feditel Skoly 7dka zcela nebo CasteCné
uvolnit vyudovani nékterého predmétu (§ 67, odst. 2 zdkona ¢.561/2004 Sb.). 74k nenf
7 pfedmétu, ze kterého byl zeela uvolnén hodnocen, ale ve vyuce je piitomen.

IV. Podminky zajiSténi bezpeénosti a ochrany zdravi Ziki
a pred socialné patologickymi jevy

&

10.

Skola zaji¥tuje bezpelnost a ochranu zdravi 74kt pfi vzdélavani a snfm souvisejicich
ginnostech a poskytuje Zdkim nezbytné informace k zajisténi bezpednosti a ochrany zdravi
podle § 30, odst. 1, pismeno ¢) zdkona 561/2004.

Zéci jsou povinni dodrZovat predpisy a pokyny 8koly o ochran¢ zdravi a bezpe&nosti,
s nimiZ byli seznameni na zagatku Skolniho roku.

O piestavkach se Z4ci chovaji ukaznéng, neohrozuji spoluZaky, neopoust€ji budovu Skoly a
idi se pokyny vyulujicich a dozoru.

Vétrani udeben se provadi jen na pokyn pedagogického pracovmka o pfestavkach je
zakAzAno okna otvirat, vyklandt se z nich, pokiikovat a vyhazovat pfedméty.

Zakim je zakézano koutit a poZivat alkohol &i jiné navykové a psychotropnd latky ve skole
a na akeich organizovanych §kolou. Do 3koly neni dovoleno piinaset pfedméty ohroZujici
zdravi & pracovni prostiedi, a také ty, které nesouvisi s vyukou.

Ve gkole je zpracovan Minimdlni preventivni program, jehoZ cilem je omezovat vyskyt
socialné patologickych jevll. Prevence zahrnuje aktivity v oblastech experimentovani
s ndvykovymi a psychotropnimi latkami, zaskol4ctvi, projevy nasili, agrese, extremismu,
kyber§ikany a &kany, kriminality, xenofobie, rasismu, vandalismu, intolerance a
rizikovych stravovacich navyk, rizikového chovéani a zavislostniho chovani.

Z&kam se nedoporuduje nosit do Skoly vEt3{ finandni &4stky nebo cennéjsi pfedméty, za
eventualni ztratu nenese Skola odpovédnost.

Nalezené vici jsou uloZeny v sekretaridtu Skoly.

Z4ci jsou povinni hlésit kazdy Graz, ke kterému doslo v rdmei $kolnich i mimo8kolnich
aktivit organizovanych $kolou vyudujicimu, ten zaznamena kazdy traz do pfisiudné knihy
urazi.

Lékarnicky jsou uloZeny na jednotlivych pracovitich skoly. V odbornych pfedmétech Zaci
striktng respektuji zvladtni bezpeénostni pokyny vyudujicich; piistroje pouZivaji pouze
v pfitomnosti vyu&ujiciho a dle ptislusného navodu,



11. V hodindch télesné vychovy Zdci nevstupuji bez vyudujiciho do télocviény, nezahajuji
cvideni na nafadi bez souhlasu vyucujictho a dbaji zvySené opatrosti. Zaci uvolnéni
z télesné vychovy jsou pfitomni v hoding.

V. Podminky zachazeni s majetkem Skoly

1. 7Zaci prib&ing udriuji své misto, udebny a Satnf ski¥ffiku v pofadku. KaZdy 24k odpovida za
tistotu a pofddek na svém mists, piipadné zdvady hlasi neprodlené tfidnimu uciteli nebo
panu Skolnikovi. Pokud 7ak svévolné a prokazatelng poSkodi pomiicky nebo zafizeni
$koly, uhradi zletily Zak nebo zdkonny zastupee nezletilého Zika ndklady na opravu.

2. Zakovska sluzba stanovena ti{dnim uitelem odpovida za fadny iklid udebny po vyu€ovéani
(zvednuté Zidle, zaviend okna, zhasnutd svétla).

3. Havérie a dal3f zjidt&né zavady na vybaveni §koly se hlési v sekretaridtu Skoly.

4. Dle zdkona & 585/2006 Sb., § 391, odst. 1 (Zakonik prace) Zaci odpovidaji §kole nebo

pravnické nebo fyzické osobé (odborny vycvik) za 8kodu, kterou zpisobili.

VI. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaku
(Klasifikaéni ad)

Zasady hodnoceni vysledki vzdélavani

a) Zaci se hodnoti ve viech vyudovacich pfedmétech uvedenych v udebnim pléanu pifsluného
ro¢niku. Klasifikadn{ stupefi uiéi uditel, ktery vyucuje piishudny pfedmét.

b) P¥i urdovani stupné prospéchu v jednotlivych piedmétech na konei klasifikaéntho obdobi se
hodnoti kvalita prace a vysledky, jich? Zak doséahl za celé klasifikacni obdobi.

¢) Zak musi byt z pfedmétu vyzkouSen Ustn& nebo pisemnd aspon tfikrat za kaZdé pololeti.
Ugitel oznamuje Zakovi vysledek kaZdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych vykont nebo vytvord., P tstnim zkouSeni ozndmi uditel Zikovi vysledek
hodnocen{ okamZité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkoudek a praci a praktickych Cinnosti
ozndmi zakovi nejpozdgji do 14 dnd.

d) Hodnoceni, domaci tkoly, pokyny t¥dniho uéitele, informace od ostatnich vyulujicich jsou
yakiim zprostiedkovéavéany prostfednictvim platformy Bakala¥, kterd je ZdkGm zpiistupnéna
formou individualniho hesla. Pokud Zak ztrati pfistupové tdaje je povinen informovat
neodkladné tfidntho uéitele.

e) Kontrolnf tvrtletni pisemné prace koordinuje ugitel s zaky nebo tiidnim uditelem tak, aby se
nepsaly dvé prace tyz den.

) V kazdém pololeti 1. a 2. ro&niku kona zék klasifikovanou soubornou prici z odborneho
vyeviku.

g) 74ci, ktelf jsou zatazeni na individudlni pracovi§té OV a pracuji pod vedenim instruktora
OV, jsou povinni dochdzet na konzultace k urenym UOV,

i) Zik je v daném klasifikacnim obdobf hodnocen z odborného vyjcviku, pokud je hodnocen
v kaidém kalenddinim mésici daného obdobi, alesporii dvéma zndmkami a jelho absence
nepiesihne 30%.

Hodnoceni vysledkit vzdélavani na vysvédceni
1. Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédgen; za prvni pololeti lze misto vysvéd&eni vydat
zakovi vypis.



2. Hodnoceni vysledkd vzdélavani v jednotlivych vyutovacich pfedmétech je vyjadieno t€mito
Klasifikanimi stupni: 1. — vyborny, 2. — chvalitebny, 3. — dobry, 4. — dostateCny, 5. —
nedostateény.

. Chovani Z4ka se hodnoti t€mito stupni: 1 — velmi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — neuspokojivé.

4, Celkové hodnoceni Zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

Prospél s vyznamendnim
Prospél

Neprospél

Nehodnocen

(W]

e) zak prospél s vyznamendnim, neni- klasifikace v Zadném z povinnych pfedmétt hordi nez
stupefi 2- chvalitebny a primé&my prospéch z povinngch predmétd neni horsi nez 1,50 a
chovani je hodnoceno jako velmi dobré

f) 74k prospél, neni-li klasifikace v nékterém povinném pfedmétu vyjadiena stupném
5 - nedostateény

g) Zék neprospél, je-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadena stupném
5 - nedostate&ny nebo neni-li Z8k hodnocen z n&kterého predmétu na konci druhého pololeti

d) Zak je nehodnocen, pokud ho neni moZné hodnotit z nékterého pfedmétu na konci prvniho
pololet

Kritéria stupiiil prospéchu v pfedmétech teoretického vyucovani:

Stupeii 1 (vyborny)

74k je velmi aktivni. Pracuje tvolivé, samostatng, osvojené védomosti a dovednosti aplikuje tvolive
pii fedeni tkolt. Ovlada poZadované poznatky ucelend a chépe vztahy mezi nimi. Vysledky jeho
¢innosti jsou velmi kvalitni.

Stuperi 2 (chvalitebny)

78k je aktivni, pfevaZng samostatny a ma jen men§i nedostatky. 74k aplikuje osvojené védomosti a
dovednosti podle mendich podnéti ugitele. Ovladd poZadované poznatky v podstaté ucelené a
kvalita vysledkd je zpravidla bez podstatnych nedostatlkd.

Stupen 3 (dobry)

78k je ménd aktivni, méné tvofivy, ne zcela samostatny a pohotovy. Jeho védomosti a dovednosti
maji Cetn&jsi mezery a pii odstratiovani chyb potiebuje pomoc uditele. V kvalité jeho vysledki se
projevuji astgj$i nedostatky.

Stupen 4 (dostatetny)

74k je malo aktivni, malo pohotovy, nesamostatny. Ulohy Tedi s dastymi zavaznymi chybami.
Veédomosti a dovednosti aplikuje jen se znalnou pomoci uéitele. Projevuje velmi maly zdjem a
snahu.

Stupen (nedostatecny)

74k je prevaing pasivni, Minimaln{ osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat ani
s pomoci uditele. Neprojevuje zdjem o préci, chyby nedovede opravit ani s pomoci utitele.

Kritéria stupiid prospéchu v odberném vyeviku:

Stupei 1 (Vyborny)

74k projevuje prikladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu, teoretické poznatky dokéZe vyuZivat
v praxi samostatng, pohotové, tvofive a s jistotou. Pracovni postupy ovladd samostatné a pohotove.
Ugelng si dokaZe organizovat vlastni praci. Vzorné peduje o udrZzovani pofadku na pracoviiti a dba
na CGistotu a udrZovani pracovnich nastroji a pomticek a dodrZovani pfedpisi BOZP. Aktivng
piekonava piekazky v préci.

Stupen 2 (chvalitebny)



74k projevuje kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu, teoretické poznatky dokdZe vyuZivat
v praxi méng samostatné a s mensi jistotou (bez vétsich potiZi). Pracovni postupy ovlada samostatné
bez podstatnych chyb. Uelnd si dokaZe organizovat vlastni prici. Peduje o udrZovan{ pofadku na
pracovidti a dba na distotu a udrfovéani pracovnich nastroji a pomicek a dodrZovani predpist
BOZP. S obtasnou pomoci piekonava piekazky v praci. Dopousti se drobnych chyb a nedostatk,
Stupen 3 (dobry)

74k projevuje pievazné kladny vztah k praci a pracovnimu kolekiivu, teoretické poznatky dokéze
vywivat v praxi za pomoci uditele. V aplikaci pracovnich postupli se dopousti chyb a potiebuje
obdasnou pomoc uditele. Méné i¢elng si dokéZe organizovat vlastn{ praci, méné dba na udrzovéni
poiddku na pracovidti, na &istotu a udrZovéni pracovnich néstroji a pomfcek, na dodrZovani
piedpistt BOZP dbé na zaklad? podnéti uéitele. Prekazky v praci zvlada jen s pomoci ucitele.
Stupeii 4 (dostateiny)

738k pracuje bez zdjmu a neprojevuje Zadouci vztah k préci. Teoretické poznatky dokéZe vyuZivat
v praxi jen za soustavné pomoci uditele. V praci se dopousti v&tdich chyb. Praci si dokéze
organizovat za soustavné pomoci ufitele. Na udrZzovani pofddku na pracovi§ti, na &istotu a
udrZovani pracovnich nastroji, pomiicek a dodrZovani pfedpisi BOZP dba malo. PiekdZky v praci
plekonava jen s pomoci uditele.

Stupent 5 (nedostateény)

74k pracuje bez z4jmu a neprojevuje Zadouei vztah k praci, Teoretické poznatky nedokdZe vyuZivat
v praxi ani za soustavné pomoci uditele. V praci ma podstatné nedostatky a neznalosti. Vysledky
prace jsou nedokondené, netiplné, piedpisy neovlada. PiekaZky v préci prekondva jen s pomoci
uditele.

Celkové hodnoceni vysledkii vzdélavani a podrobnosti o komisionalnich zkouskach

a) Celkovy prospéch zdka rahrnuje vysledky vzdélavant zédka z povinnych pfedmétli, povinné
volitelnych pfedméti a chovani, nezahrnuje vysledky vzdélavani v nepovinnych
pfedmétech. Stupei celkového prospéchu se uvadi na vysvédéeni.

b) Do vyiho ro¢niku postoupi Zak, ktery na konci druhého pololet! pfisluSného rodniku
prospél ze viech povinngch predmétd stanovenych Skolnim vzdé€lavacim programem,
s vyjimkou pfedmétl, z nichZ se Zak nehodnoti.

¢) Nelze-li Zaka hodnotit na konci prvntho pololeti, uré{ feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin a to tak, aby hodnoceni mohlo byt provedeno nejpozdéji do konce Cervna.
Neni-li moZné Zika hodnotit ani v nahradnim terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti.

d) Nelze-li #4ka hodnotit na konci druhého pololeti, uréi feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nghradni termin a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno do konce zaii
nasledujiciho Skolntho roku. Do doby hodnocenf navitévuje Zak nejbliz$i vy3si rognik.
Neni-li Zdk hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

¢) 74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych pfedmétd, nebo
7ak, ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvySe ze dvou povimmych pfedméti
vyudovanych pouze v prviim pololeti, kond z téchto pfedmétl opravnou zkousku v terminu
stanoveném feditelem $koly. Zkousku miZe Zdk ve druhém pololeti konat nejdiive v mésici
stpnu pislusného &kolniho roku, pokud s feditelem 8koly nedohodne diivej¥i termin; Zadosti
Z4ka posledniho roéniku o di{véj§i termin vyhovi feditel vzdy.

Opravné zkoudky jsou komisionalni, Komise je nejméné ticlennd (Sleny komise jmenuje
feditel $koly); vysledek je vyhldSen v den kondni zkouSky. 74k mt¥e v jednom dni konat
nejvyse jednu komisionalni zkousku.

f) 74k, ktery nevykond opravnou zkousku Usp&¥né nebo se kjejimu konan{ nedostavi,
neprospél. Ze zavainych divodt mize feditel Skoly zdkovi stanovit nahradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do konce z4&f nasledujiciho skolntho roku. Do doby nahradniho
terminu opravné zkousky nav§tévuoje Zak nejblizi vy3si rocnik.
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o) Reditel skoly miZe Zékovi, ktery splnil povinnou §kolnf dochézku a ktery na konei drubého
pololeti neprospél nebo nemoh! byt hodnocen, povolit opakovani roéniku po posouzeni jeho
dosavadnich studijnich vysledki a dGvodd uvedenych v Zadosti.

h) Ma-H zakonny zastupce Zdka nebo zletily Zak pochybnosti o spravnosti hodnoceni
v jednotlivych pfedmétech na konci prvntho nebo druhého pololeti, miiZe do tf pracovnich
dnfl ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelnd dozvédél, nejpozdgji viak do 3 pracovnich
dnii od vydani vysv&dZend, pozadat feditele ¥koly o prezkoumdni vysledki hodnocent Zdka;
je-li vyudujicim daného piedmétu Feditel Skoly, krajsky tfad. Pokud nenf déle stanoveno
jinak, feditel §koly nebo krajsky ufad nafidi komisionalni pfezkouseni zaka, které se kona
nejpozdéji do 14 dni od dorufen{ Z4dosti nebo vterminu dohodnutém se zakonnym
zastupcem nezletilého Zdka nebo zletilym zakem.

1) V pripadg, 7e se zadost o pfezkoumdni vysledkd hodnoceni tyka hodnoceni chovéni nebo
predméti vychovného zaméieni, posoudi Feditel $koly (pokud je vyucujicim daného
predmétu feditel Skoly, pak krajsky urad) dodrZeni pravidel pro hodnoceni vysledkd
vzdelavani Zaki, V piipade zjidténi porudeni t&chto pravidel feditel Skoly (krajsky Grad)
vysledek hodnoceni zméni, nebyla — 1i pravidla porusena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to
nejpozdéji do 14 dnd ode dne dorudeni Zadosti.

i) P distanénim vzd&lavani zaji¥tovaném jakoukoliv formou Zak dostane zpétnou vazbu o
vysledcich svého vzd&lavani a plnéni zadanych tkolt, kdy je uplathovano formativni i
sumativni hodnoceni. Vysledky praci Zakt mohou bjt ukladany ve formé osobniho portfolia
v listinné nebo digitdlni podob8. Zakonny zastupce Zdka je pii distanénim vzdélavini
informovan priib&Zné o vysledcich vzdélavani prostiednictvim komunikadni platformy Skoly
— Bakal4fi, v individualnich piipadech pisemné nebo telefonicky.

Vychovna opatieni

Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kdzefiska opatieni.

Platnost vychovnych opatieni je stanovena na cely Skolnf rok.

Pochvalu nebo jiné ocenéni udéluje Zakim t¥idni ucitel nebo feditel Skoly.

Udglit kézenské opatfeni miize feditel $koly nebo tHidni uditel poté, co Zakovi sdélil, ktery bod
tohoto kolnfho ¥adu, kdy a jakym zpiisobem porudil. Vyslechne Zakovo vysvétleni a zdivodni,
pro¢ povazuje za nezbytné kazetiské opatfeni uloZit.

Podle zdvaZnosti provingni mohou byt Zaktum uloZena néktera z t€chto

kézenskych opatieni:

- napomenuti tfidniho ucitele

- diitka tiidniho uéitele

- dtitka reditele

- podminéné vyloueni

- vylouteni

Neomluvena absence zédka bude posuzovana nisledovné
» 1- 10 hodin neomluvené absence - napomenuti TU
s 11-vice hodin neomluvené absence — diitka TU
» 30 hodin neomluvené absence nebo daldich neomluvenych hodin po udéleni ditky TU
diitka feditele $koly
¢ Vice jak 50 hodin neomluvené¢ absence nebo dali neomluvena absence po udéleni ditky
feditele skoly podminéné vyloudeni ze studia.
Vychovna opatieni jsou ud&lovana s vyjimkou podmineéného vylouceni ze studia na jeden Skolni
rok.
V piipadé udélovani vychovnyeh opatieni budou jednotlivé p¥ipady posuzovany s pfihlédnutim na
individualni osobni, zdravotni, psychickou & jinou situaci Zaka.
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Pfed udélenim kazetiského opatieni (vyjma napomenuti tiidniho ugitele) je zaklv pfestupek
projedndn se Zdkem i zdkonnymi zastupei nezletilého Zdka. Jedndnf vede tfidni uditel, pifpadné
vychovny poradce. O jednani bude proveden pisemny zapis.

Stupné zdvaznosti provinéni:
a) zvla§tdé zdvaZné zavinéné porueni povinnosti stanovenych Skolskym zakonem (zvlaSté
hrubé opakované slovni a umysiné fyzické ttoky zaka viéi zaméstnanciim Skoly nebo
vi&i ostatnim Z4kam) - v tomto p¥ipadé RS rozhodne v#dy o vylougeni #dka ze §koly, déle
oznami RS tuto skutednost v pripadé nezletilého Zdka OSPOD a vécné piisluinému
organu, v ptipadé zletil¢ho Zaka vécné piislu¥nému organu.

b) zdvazné zavinéné poruseni povinnosti
(zejména: kradeZ, neomluvend absence, podvod, Gmysiné poskozeni inventdie nebo
zatizeni Skoly, manipulace s navykovymi a omamnymi latkami a zbranémi...)

¢) zavinéné porufeni povinnosti
(kaZdé ostatn{ poruSeni povinnosti stanovenych kolskym zédkonem nebo $kolnim ¥adem)

Prithéh a zpisob hodnoceni ve vzdélavani podie individualniho vzdélavaciho plinu

Pokud feditel Skoly povolf vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu, uréi také

organizaci vyuky a délku vzd&lavani. Obsah a rozsah vzd&lavani je dan piisludnym vzdélavacim
programem (SVP). Zak a zdkonny zéstupce %aka jsou sezndmeni s prib&hem vzdslavani podle IVP
a s terminy zkousek.

V1. Zavéreéna ustanoveni

Tento kolnf ¥ad je zavazny pro viechny Zaky Skoly, zakonné zéstupce 74kd a zaméstnance Skoly.
Z4ci jsou povinni diikladng se sezndmit s ustanovenimi tohoto Zkolniho Fadu a disledné jej
dodrzovat. Text $kolniho fadu bude umistén na vefejng pifstupném misté v budpvé Skoly a na
webovych strankéch $koly. ' L

V Litovli 1. 9. 2023 Mer. Pavel Slacel
feditel/Skoly
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